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EINLEITUNG

In einer Zeit, die von wachsendem Umweltbewusstsein, sozialer

Verantwortung und wirtschaftlicher Rechenschaftspflicht gepragt

ist, hat sich Nachhaltigkeit zu einem zentralen Konzept entwickelt,

das die Arbeitsweise von Unternehmen weltweit pragt. Wir sind

nun seit zwei Jahren nach Beginn unserer Bemihungen um

Nachhaltigkeit sehr stolz auf die erzielten Fortschritte, sind uns

aber auch bewusst, dass es noch viel zu tun gibt.

Dieser Bericht ist ein Beweis fur unser
Engagement fur Nachhaltigkeit und unsere
Anerkennung der entscheidenden Rolle,
die Unternehmen bei der Forderung einer
gerechten und nachhaltigeren Zukunft
spielen. Auf den néachsten Seiten begeben
wir uns auf eine Reise, um die vielfaltigen
Dimensionen der Nachhaltigkeit innerhalb
unserer Geschaftstatigkeit zu erforschen und
unsere Bemuhungen zur Verringerung des
okologischen FuBabdrucks, zur Férderung
der sozialen Inklusion, zur Wahrung
ethischer Standards und zur Steigerung des
wirtschaftlichen Werts zu vertiefen.

Im vergangenen Jahr hat sich das
Nachhaltigkeitsteam der Datenerfassung und
Verringerung unserer Treibhausemissionen
gewidmet, eine Kultur der Nachhaltigkeit

im Unternehmen eingefuhrt, unserer
Arbeitspraktiken fur einen gro3eren
Umweltnutzen verfeinert und unsere Produkte
innovativ gestaltet,um ihren CO,-FuBabdruck
zu verringern. Die Emissionen werden in drei
messbare Kategorien unterteilt:

Kategorie 1,2 und 3.

Wir haben unsere Initiativen zur Verringerung
der CO,-Emissionen fortgesetzt.

—> Fokussierung auf Méglichkeiten innerhalb
unserer bestehenden Produktpalette

—> EinfUhrung umweltfreundlicher, neuer
Produkte

—> Verringerung der Emissionen aus dem
Geschaftsbetrieb

—> Suche nach Mdoglichkeiten innerhalb
unserer Lieferkette

Wirhaben unser Nachhaltigkeitsteam erweitert
und arbeiten weiterhin mit unseren "Verfechtern
der Nachhaltigkeit"im gesamten Unternehmen
zusammen, um standig neue Wege zu finden,
unsere Ziele zur Emissionsreduzierung

zu erreichen. Wir verpflichten uns, jahrlich

Uber unsere Leistungen und Fortschritte zu
berichten.




EINLEITUNG

VORWORT

LIZZIE LEGGATT

Leiterin der Abteilung
Nachhaltigkeit & Materialien

Ich bin sehr stolz darauf, das
Nachhaltigkeitsteam zu leiten und dabei
zu helfen, den Weg in eine neue Ara der
Innovation und Entwicklung in diesem
Bereich zu ebnen.

Es war furuns ein groBartiges Jahr
des Wachstums in diesem Bereich, in
dem wir Daten, Ziele und Strategien
erfasst und festgelegt haben. Wir
haben das Engagementin allen
Unternehmensabteilungen gestarkt.

Ich freue mich, dass ich meine
Leidenschaft fur den globalen Wandel

Mit Blick auf die Zukunft kbnnen wir
jetzt, da wir sowohl Prozesse als auch
Ressourcen eingerichtet haben, in

diesem Bereich nur noch starker werden.

Wirsind uns unserer Verantwortung
gegenuber unserem Planeten und
unseren Kunden bewusst, und

treffen Uberlegte und nachhaltigere
Entscheidungen, damit unsere Kunden
dasselbe tun kdnnen.

HIGHLIGHTS IN2023

Erhéhung der Solarstrom-
erzeugung im Vergleich zum
Basisjahr

Verringerung des Verpackungs-

Verringerung der CO,-
Emissionen gegenuber dem
Basisjahr

i ~r ﬂl_
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ehrenamtliche Arbeit

fUrwohltatige Zwecke
gespendet

neue, nachhaltige Produkte in

mit dem gesamten Unternehmen gewichts diesem Jahr
teilen kann, indem ich einige wichtige
Anderungen vornehme, um die CO,-
Emissionen im gro3en Stil zu reduzieren.
PLANET PRODUKT GESELLSCHAFT




[EITLEISTE DER NACHRALTIGKEIT

01 2022 03 2022 APRIL2023 JULI2023 * DEZEMBER2023

Februar Grindung des Nachhaltigkeitsteams August Erster Freiwilligentag Wir haben unseren zweiten Tag der Erde Wir verdffentlichten unseren ersten
gefeiert und damit noch mehr Geld fur internen Bericht Uber die CO,-Emissionen Der Ryno®OceanGreen Esstischstuhl
Marz Erster Tag der Erde wird gefeiert September Beginn der Holzverwertung wohltatige Zwecke gesammelt. Zudem des Unternehmens wurde mit einem German Design
haben wir unser ISO 14001 Audit erneuert. Award ausgezeichnet

_ GERMAN
N \_ ¢ | DESIEN

e

040

&

g 2 @ 3 AWARD
% | UKAS

N | ! WINNER

2024
Cert No. 12370 4

1SO 9001, ISO 14001

02 2022 04 2022 JUNI 2022 SEPTEMBER 2023

Mai Installation von Containern fir das Oktober Einfirhung des Ryno®
Recycling von Pappe und transparentem Plastik Esstisches mit einem zu 100 % Enfuhrung unseres Ryno® Zweites Jahr des freiwilligen
recyceltem Sockel OceanGreen Esstischstuhls mit Engagements in unseren lokalen
Juni Installation von Solarzellen am Hauptsitz 50 % recyceltem Material Gemeinden zur Verbesserung
@ zurNutzung erneuerbar Energien ® Dezember FISP-Zertifizierung ® @ derUmwelt
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S [ANDORTE
USA

Wir haben vor nicht allzu langer Zeit ein Buro in den USA eréffnet. Im Rahmen unseres Engagements

fur den Umweltschutz berichten wir Uber die Emissionen unserer US-Niederlassung gesondert und

mit einigen, auf diesen Standort zugeschnittenen, Nachhaltigkeitszielen.

In den USA konzentrieren wir uns derzeit auf die Datenerfassung, um eine solide Grundlage fur die
Auswertung und Analyse zu schaffen. Das Jahr 2023 wird unser Basisjahr fur die Verfolgung der

Fortschritte bei der Erreichung unserer Ziele sein.

Mit der Verpflichtung zur kontinuierlichen Verbesserung arbeiten wir aktivan umwelt-bewussteren,
nachhaltigeren Arbeitsweisen in unserem US-Betrieb. Gemeinsam arbeiten wir auf eine bessere

Zukunft hin, die fur unsere Kunden einen Mehrwert darstellen.

VEREINIGTES KONIGREIG

Wir haben unser erstes Berichtsjahr 2023 erfolgreich abgeschlossen.

Unsere Arbeit an der Erfassung unserer Emissionsdaten begann im Jahr 2022,
das wir als Basisjahr fur unsere Tatigkeiten im Vereinigten Konigreich festgelegt
haben. Die in diesem Bericht dargestellten Daten spiegeln unsere Emissionen

im Vereinigten Koénigreich im Vergleich zu unserem Basisjahr 2022 wider.

Wir sind sehr zufrieden mit den Fortschritten, die wirim Vereinigten Konigreich
gemacht haben, und freuen uns darauf, diesen Erfolg in Zukunft weiter

auszubauen.

PLANET PRODUKT GESELLSCHAFT




ZIELE FUR DAS VEREINIGTE KONIGREICH
I e I S NN

Em iSSionen Reduzierung der dem Unternehmen zurechenbaren THG-Emissionen 29 % 57 % Fortlaufend
- Reduzierung der Kategorie 1 THG-Emissionen 18 % 35 % Fortlaufend
ﬂ Reduzierung der Kategorie 2 THG-Emissionen 25% 50 % Fortlaufend
Reduzierung aller Kategorie 3 THG-Emissionen 29 % 57 % Fortlaufend
Reduzierung der Kategorie 3 THG-Emissionen fir Produkte -35% -70 % Fortlaufend
Reduzierung der Kategorie 3 THG-Emissionen fiir Verpackungen 25% 50 % Fortlaufend
Reduzierung der Kategorie 3 THG-Emissionen fir Abfall 23 % 45 % Fortlaufend
Reduzierung der Kategorie 3 THG-Emissionen fiir Transport 21% 42 % Fortlaufend
Ener ie * Verringerung der Verwendung fossiler Brennstoffe fiir den Stromverbrauch im Biro -13% -25% Dem Ziel voraus
2 Steigerung des Einsatzes erneuerbarer Energien fiir den Stromverbrauch im Biro 13% 25% Dem Ziel voraus
Materialien Erhéhung des Einsatzes von recycelten Materialien in Produkten 25% 50 % Auf Kurs
Verringerung des Einsatzes von neuen Materialien in Produkten -25% -50 % Auf Kurs
g Sicherstellen, dass alle Produkte einen Plan fiir die Anwendung nach Ende der Nutzungsdauer haben 50 % 100 % Auf Kurs
Sicherstellen, dass alle Produkte zu 100 % aus FSC- und/oder PEFC-zertifiziertem Holz bestehen 50 % 100 % Erreicht
Sicherstellen, dass alle Produkte frei von Formaldehyd sind 50 % 100 % Fortlaufend
Erhéhung des Einsatzes von VOC-armen Materialien fir Produkte 13% 25% Fortlaufend
Ab fa“. Sicherstellen, dass kein mit Pineapple verbundener Abfall auf Miilldeponien landet 50 % 100 % Auf Kurs
Jr- Erhéhung des Recyclings von Produkten auf Holzbasis 13% 25% Auf Kurs
W Erhéhung des Recyclings von Produkten auf Polymerbasis 13 % 25% Fortlaufend
Erhéhung von Reparaturen von Pineapple Mébeln 15 % 30 % Auf Kurs
Ver aCku . Sicherstellen, dass alle Verpackungen von Pineapple Produkten recycelte Inhalte haben 50 % 100 % Auf Kurs
p g Sicherstellen, dass keine Verpackungen von Pineapple Produkten neue Materialien haben 50 % 100 % Auf Kurs
ﬁ Sicherstellen, dass alle mit Pineapple verbundenen Verpackungen weltweit recycelt werden 50 % 100 % Auf Kurs
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NACHRALTIGKEITSTEAM

20 Verfechter der Nachhaltigkeit
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Diese Abteilungen arbeiten zusammen
und leisten einen Beitrag zur
Nachhaltigkeit.
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UNSERE REISE ZUM NETTO-NULL-ZIEL

Als unmittelbare Reaktion auf den Klimanotstand haben wir uns verpflichtet, bis 2050
Netto-Null-Emissionen zu erreichen. Dieser Weq zu einer Netto-Null-Zukunft wird
eine Herausforderung sein, die drastische Veranderungen im Betrieb, erhebliche
Investitionen und Anderungen im Verhalten des Unternehmens erfordert. Wir haben
uns dieser Herausforderung gestellt,um den dringenden Handlungsbedarf bei der
Eindammung der Auswirkungen des Klimawandels zu unterstreichen.

Bei unserem Ansatz steht die Verringerung der Emissionen als erster Schritt zur
Eindammung der Klimaauswirkungen im Vordergrund. Unsere erste MaBnahme war
die Installation erneuerbarer Energiequellen, die den Beginn unseres Ubergangs zur
Dekarbonisierung markiert.

Wir haben sowohl kurzfristige als auch langfristige Initiativen zur Verringerung der
Emissionen aus unserem Geschéaftsbetrieb ins Leben gerufen. Wir sensibilisieren
unser Unternehmen fur mehr Nachhaltigkeit, GUberprufen unsere Produkte, um
Maoglichkeiten zur Verringerung ihres Kohlenstoff-FuBabdrucks zu finden, und
verbessern unsere Transportemissionen.

g
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UNSER FARRPLAN ZUMNETTO-NULL-ZIEL

2028

Elektrizitat: Die gesamte Energie im US-Buro
2026 stammt aus erneuerbaren Quellen

Berechnung unserer gesamten globalen Biodiversitat: Einfihrung eines biodiversen
Geschaftsemissionen Standorts im US-Biiro

Abfall: Erhoéhung des Recyclings von Holz- und

Kunststofforodukt 139 Abfall: Erhdhung der Recyclingquote um 45 %
unststoffprodukten um 13 %

S ) . Geschaftsreisen: Sicherstellen, dass alle
Elektrizitat: Reduzierung des Energie- Geschaftsreisen mit dem Flugzeug anderweitig
verbrauchs aus dem Stromnetz um 10 %

ausgeglichen werden 2[]40
Produkt: Jedes Produkt, das auf den Markt

. ) . Produkt: Abschaffung/Aktualisierung alter
kommt, hat einen 6kologischen Aspekt

Produkte durch kohlenstoffarme Produkte Gutertransport: Kohlenstoffneutrale Flotte

Biodiversitat: Einfuhrund eines biodiversen durch Elektrofahrzeuge und alternative
Standorts im britischen Buro Kraftstoffe
Abfall: Erhéhung der Recyclingquote um 75 %

Elektrizitat: 100 % erneuerbare Energien am
Hauptstandort im Vereinigten Kénigreich

Kompensation des gesamten
2035 KohlenstoffausstoBes von Pineapple

2030 Biodiversitat: 2 % der Herstellungskosten all
unserer Holzprodukte an ein Projekt zur
Férderung der viologischen Vielfalt spenden

Abfall: Erhéhung des Recyclings von Pineapple

(o)
Produktenum 30 % Gutertransport: Fortgesetzte Investition in

Produkt: Erhéhung des Recyclinganteils um 50 % nachhaltige Fahrzeuge

Gutertransport: Investition in das erste
nachhaltige Fahrzeug

Elektrizitat: Alle globalen Energiequellen aus
erneuerbaren Energien

2050

Unser Ziel ist, bis 2050 Netto-Null zu erreichen

EINLEITUNG PLANET PRODUKT GESELLSCHAFT



20

THG EMISSIONEN

Im Rahmen unseres kontinuierlichen
Engagements fur den Umweltschutz haben
wir uns das Ziel gesetzt, unsere Emissionen
bis 2030 um 56 % zu senken.

Unsere Strategie zur Verringerung des CO,-
Ausstof$es hat zu beachtlichen Erfolgen
gefuhrt, unter anderem zu einem Rickgang
unserer gesamten THG Emissionen um 12 %.

Kohlenstoff-FuBabdruck von Pineapple (tCO.e)

3905

Kategorie 1

Kategorie 2

Kategorie 3
]

EINLEITUNG PLANET

Unser Fortschritt

Im Jahr 2023 konnten wir durch unsere
gezielten Bemuhungen unseren CO,-
FuBabdruck deutlich verringern. Wir
konzentrierten uns auf die Verringerung der
Kategorie 3 Emissionen, insbesondere des
Produktkohlenstoffs, indem wir Moglichkeiten
zur Minimierung der Emissionen wahrend der
gesamten Nutzungsdauer unserer Produkte
ermittelten. Auch unsere Investitionen in
erneuerbare Energien haben sich positiv
ausgewirkt.

Kategorie 3 macht den GrofB3teil der Emissionen
aus, vor allem bei der Herstellung von
Produkten, Materialien und der Logistik.
Kategorie 1, der die Emissionen unserer
britischen Flotte umfasst, musste aufgrund
seiner erheblichen Auswirkungen ebenfalls
berucksichtigt werden.

Highlights

Wir haben unsere gesamten
o Kohlentstoffemissionen um 12 %

gegenuber dem Ausgangswert gesenkt.

Ziele

Reduzierung der gesamten Treibhausgas-
emissionen (Kategorie 1,2 und 3) um:

Emissionskategorien |
Kategorie 1

3%

//Kategorie 2
1%

Kategorie 3
96 %

Ausblick in die Zukunft

Unsere Hauptziele in diesem Jahr sind die
Verringerung des CO,-FuBabdrucks unserer
Produkte und die Reduzierung der Emissionen in

der Transportlogistik. Um dies zu erreichen, werden

wir unsere Lieferrouten optimieren, alternative

Transportmaoglichkeiten, wie die Bahn, Gberprufen,

und Sendungen konsolidieren.

PRODUKT

GESELLSCHAFT
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ELEKTRIZITAT

1%
der Gesamt-
emissionen

Stromverbrauch bei Pineapple (kWh)

Der Stromverbrauch aus dem Netz
istum 4 % gesunken

22
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Unser Fortschritt

Da wir uns der Bedeutung des Stromverbrauchs
bewusst sind, haben wir verschiedene Initiativen
zur Optimierung des Verbrauchs und zur Senkung
der Emissionen gestartet.

In diesem Jahr haben wir wichtige Meilensteine bei
der Reduzierung des Stromverbrauchs erreicht.
Trotz des Unternehmenswachstums konnten wir
durch die Installation von Solarzellen im vergang-
enen Jahr die Abhangigkeit vom Stromnetz um 4 %
senken.

Highlights

22 % des gesamten Energieverbrauchs
des britischen Buros in 2023 stammen
aus unseren Solaranlagen

+ Wir haben den Verbrauch aus dem
Netz in 2023 um 7 % reduziert

Unsere Solarzellen haben in 2023 die
Produktion von 9,6 tCO_e vermieden

Ziele

Verringerung der Kategorie 2 Emissionen um:

Reduzierung des Netzstromverbrauchs um:
Erhéhung der Verwendung erneuerbarer 259
Energien um: .

Solarzellen

Ohne den Einsatz von Solarzellen ware unser
Stromverbrauch um 23 9% hdher gewesen als im
vergangenen Jahr,was unsere THG Emissionen
um weitere 9,6 tCO e erhoht hatte.

Solarenergie
22 %

Energie aus
dem Stromnetz
78 %

Innerbetriebliche Initiativen

Wir arbeiten mit unseren Mitarbeitern zusammen,
um das Bewusstsein fur die Stromverwendung zu
scharfen, verweden automatische LED-Leuchten
und beschaffen in enger Abstimmung mit der IT
Abteilung energieeffiziente Gerate. Diese
Bemuhungen werden dazu beitragen, unseren
Stromverbrauch deutlich zu senken.

PRODUKT

GESELLSCHAFT
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TRANSPORT

53 %
der Gesamt-
emissionen

Emissionen aus dem Pineapple Transport (tCO_e)

2022 2023

Anstieg der gesamten
Transportemissionen um 0,5 %

Unsere Transportemissionen sind in diesem Jahr um
0,5 % im Vergleich zum Ausgangswert gestiegen.
Darin enthalten sind alle ein- und ausgehenden
Geschaftsreisen, sowie alle Reise im Zusammenhang
mit unseren Aktivitaten im Vereinigten Konigreich.

EINLEITUNG PLANET

Unser Fortschritt

Transportbedingte Emissione, die zu den THG
Emissionen bei Pineapple beitragen, werden in
zwei Gruppen unterteilt: die britische Flotte
(Kategorie 1) und der Transport, der fur die
Lieferung von Ware an den Hauptsich des
Unternehmens verantwortlich ist (Kategorie 3).

Operative Initiativen

Wir haben aktiv mit unserem Logistikteam
zusammengearbeitet, um unseren Transport-
FuBabdruck deutlich zu reduzieren. Unsere
Bemuhungen konzentrieren sich auf die
Minimierung von Sendungen, indem wir die
Gruppierung von Gutern optimieren, nachhaltige
Reiseoptionen auswahlen, die ein ausgewogenes
Kosten-Nutzen-Verhaltnis aufweisen, und unsere
Reisen so effizient wie moglich sind, um den
Kilometerstand zu minimieren.

Kunftige Ziele und Zielvorgaben

Der Transport macht nun den GroBteil unserer
Emissionen im Vereinigten Konigreich bis 2030
aus. Daher konzentrieren wir uns strategisch auf
BemuUhungen zur Emissionsreduzierung.

Verringerung der Kategorie 1 Emissionen um:

Reduzierung der Kategorie 3 Emissionen des 429
Transports um: .

PRODUKT

Globaler Transport

Sontige

O,
U 1%

5%

Vereinigtes Konigreich
34 %

USA
60 %

Wir berechnen alle unsere transport- und logistik-
bezogenen CO,-Emissionen weltweit. Unsere
Struktur zur Datenerfassung unterteilt unsere
Standorte zur separaten Analyse in vier Abschnitte:
Vereinigtes Konigreich, USA, EU und Sonstige.

Veranderungen in unserem US-Betrieb

Im Jahr 2023 haben wir unsere Geschaftstatigkeiten
durch die Einrichtung eines Lagers in den USA
ausgeweitet, was zu einer Zunahme der Transport-
aktivitaten fuhrte. Mit unserer Prasenz in den USA
umfassen die Transporte nun Bewegungen innerhalb
und aus dem Land heraus, und verlagern sich vom reinen
Versand aus dem Vereinigten Konigreich in die USA.

Unsere Aktivitaten in den USA tragen nun erheblich zu den
weltweiten Transportemissionen bei, wobei die Luftfracht
eine wichtige Rolle spielt. Wir suchen aktiv nach Moglich-
keiten, die Abhangigkeit von der Luftfracht zu verringern,
um unser Engagement fur 6kologische Nachhaltigkeit und
betriebliche Effizienz gerecht zu werden.

25
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PRODUKT

44 %
der Gesamt-
emissionen

CO,-FuBabdruck der Produkte (tCO_e)

2022 2023

Wir haben unsere Produktemissionen im
Jahr 2023 um 26 % im Vergleich zu unserem
Ausgangswert reduziert. Dies ist auf unsere

Bemuhungen zur Emissionsreduzierung
zuruckzufthren, bei denen wir den Anteil an
recyceltem Material erhdht und eine bessere

Nutzung von Materialien erreicht haben.

EINLEITUNG PLANET

Unser Fortschritt

2023 war ein grofBer Erfolg fur unsere Strategie der
Produktreduzierung. Wir haben die Kohlenstoff-
emissionen unserer Produkte im Vergleich zum
Ausgangswert um 26 % reduziert. AuBerdem
haben wir den Einsatz von Recyclingmaterial um

5 % erhoht.

Highlights

Esistuns gelungen, unser Ziel fur die
CO,-Emissionen unserer Produkte fur
2023 um 19 % zu Ubertreffen.

Wir haben den Anteil an recyceltem
Q'Il@ Material in unseren Produkten um 5 %
erhoht.

Wir haben bereits 7 Tonnen CO_e
vermieden, indem wir den Polymeranteil in

Reduzierung der Emissionenimim
Zusammenhang mit dem CO,-Gehalt von
Kategorie 3 Produkten um:

Erhdhung des Recyclinganteils in unseren
25%
Produkten um:

PRODUKT

Reduktionsplane

Auf Ryno® entfallt der groBte Teil der CO,-Emissionen
unserer Produkte, weshalb sich unsere Bemuhungen
weitgehend auf dieses Sortiment konzentrieren.

Wir haben das in unserer Ryno® Produktserie
verwendete Material effizienter genutzt, wodurch
etwa 70 Tonnen CO e eingespart werden konnten.

Wir haben unseren neuen Ryno® OceanGreen
Esstischstuhl eingefuhrt, der zu 50 %
aus recyceltem Material
besteht, das aus
Fischereinetzen

und -ausrustung
gewonnen wird.

unserem Ryno® Sortiment reduziert haben.

CO,-Reduzierung des Ryno® Stuhls

Wir haben in unserer Ryno® Serie Polymer-
ressourcen eingesetzt, um unseren CO,-
FuBabdruck zu verringern. Insbesondere haben
wir bei unserem Ryno® Esstischstuhl eine
CO,-Reduzierung von 10 kg erreicht.

27

GESELLSCHAFT



28

ABFALL

0.1%
der Gesamt-
emissionen

Die Emissionen im Zusammenhang mit
unseren Abfallen an unserem britischen
Standort sind mit nur 0,1 % sehr gering.

Am Hauptstandort von Pineapple
erzeugte Abfalle (Tonnen)

2022 2023

Wir haben die Abfallmenge im Jahr 2023
reduziert und eine Verringerung des
Abfallautkommens um 21 % im Vergleich zu

unserem Ausgangswert erreicht.

EINLEITUNG PLANET

Unser Fortschritt

Wir haben uns verpflichtet, did besten Praktiken fur die Abfall-
bewirtschaftung und -entsorgling in Ubereinstimmung mit allen
relevanten gesetzlichen und ehdrdlichen Anforderungen zu
gewahrleisten. In diesem Jahrhaben wir groBe Fortschritte bei
der Steigerung des Recycling$ vor Ort gemacht und verfolgen
eine strikte Strategie der Abfallvermeidung auf Deponien.

Highlights

— Die Menge de$ Restmdulls bei Pineapple
W wurde um 62 % reduziert.

Das Recycling|bei Pineapple hat sich
c‘S’ um 66 % erhot.

33 % unserer Abfalle wurden im Jahr

* 2023 zur Energierdckgewinnung
verschickt, wogdurch schatzungsweise
39 MWh erzeygt wurden.

&

Ziele

Erhéhung der Recyclingquote im britischen
Buro um:

Steigerung des Recyclings von Holzwerkstoffen
um:

Steigerung des Recyclings von Produkten auf
. 25%
Polymerbasis um:

Abfallprofil Vereinigtes Konigreich

45 %
30 %
22 %
I =
Recycelte Downcycelte Energie- Lebensmittel-
Abfalle Abfalle ruckgewinnung abfalle

Holz-Downcycling

Wirsammeln unsere Holzprodukte ein, wenn sie das Ende ihrer

Nutzungsdauer erreicht haben. Sobald sie auf der Verwertungs-

stelle ankommen, werden sie zerkleinert und zu neuen Span-
platten verarbeitet der das Holz wird zur Energiegewinnung fpr
die lokale Energieversorgung genutzt.

-~

Melamine-faced Used to make Shredded
particleboard products recycled board

A

Energy reclaim

Recycled board
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VERPACKUNG

1%
der Gesamt-
emissionen

Verpackungen tragen nur zu 1%
zu unseren Gesamtemissionen im
Vereinigten Konigreich bei.

Verwendete Verpackungen (kg)

Wir haben unsere Verpackungsefizienz zwischen
2022 und 2023 verbessert. Die Menge der im
britischen Buro verwendeten Verpackungen ist um
33 % gesunken.

30
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Unser Fortschritt

1.

Wir haben unsere Verpackungen effizienter gestaltet
und dadurch viele Kartons eingespart, die nicht
verwendet werden.

2. Wir haben einen Anteil von uber 50 % an recyceltem

Material in allen unseren Verpackungen erreicht.

Highlights

7S Das Recycling von Kartonagen stieg um
%4‘9 6 % im Vergleich zu unserem Ausgangswert

7K\ Die Wiederverwendung von Kunststoff
wurde im Vergleich zu unserem
Ausgangswert um 101 % gesteigert

Wir haben die CO,-Emissionen
unserer Verpackungen im Vereinigten
Koénigreich um 31 % reduziert

Ziele fiir 2023

Verringerung der mit Kategorie 3 fur
Verpackungen verbundenen Emissionen um:

Erhdhung des Anteils an recyceltem Material in
allen Verpackungen um:

Neues Material
42 %

Recyceltes
Material
58 %

Plane fur die Zukunft

Wir bemuahen uns, noch mehr Verpackungen aus recyceltem
Material zu beschaffen, um die Auswirkungen in diesem Bereich
zu verringern.

Wir werden auch eng mit den Verpackungslieferanten
zusammenarbeiten, um die besten und umweltfreundlichsten
Materialien zu ermitteln, die wir stattdessen verwenden kdnnen.

PRODUKT

GESELLSCHAFT
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EINFUHRUNG

UMWELTFREUNDLICHER PRODUKTE

Ryno® OceanGreen

sl

Im Jahr 2023 haben wirden Ryno® OceanGreen
Esstischstuhl auf den Markt gebracht, der das
erste Produkt unserer neuen Ryno® OceanGreen
Serie ist. Das fur diese Serie verwendete Polymer
besteht zu 50 % aus recyceltem Material, das aus
Fischernetzen und -ausrustungen stammt, die
ansonsten das Meer verunreinigen warden.

Wir haben hart daran gearbeitet, nachhaltige Produkte fur 2023 zu entwerfen, herzustellen und auf den
Markt zu bringen. In diesem Jahr haben wir 3 gro3artige, umweltfreundliche Produkte auf den Markt
gebracht, um unsere Auswirkungen auf die Umwelt zu verringern.

Boden Rocker Ryno® Rocker

Bei der Markteinfuhrung des Boden Rocker haben wir Der Ryno® Rocker besteht standardmafig aus
intensiv daran gearbeitet, dass jeder Aspekt ein 40 % recyceltem Material und ist vollstandig

umweltfreundliches Merkmal aufweist. Unsere recycelbar. Der aus 100 % LDPE gefertigte Rocker
BemUhungen haben sich gelohnt, denn wir haben den kann am Ende seiner Nutzungsdauer an

Nightingale Award 2023 gewonnen. Pineapple zuriuckgegeben werden. Wir schicken

Die Materialien wurden sorgfaltig ausgewahlt, um das ihn dann an den Hersteller zurtick. wo er zer-
umweltfreundlichste Produkt herzustellen, das uns

maoglich war. Der Rocker ist mit 100 %

recyceltem Material gefullt: zerkleinerter Schaum-

stoff, der aus den Abfallen der Herstellung unserer
Polstermdbel stammt. Der Schaumstoff kann mit einer
unserer nachhaltigen Bezugsoption ausge-

stattet werden. Der Sockel dieses Produkts ist ebenfalls
zu 100 % aus recyceltem Material.

kleinert und fur die Herstellung neuer, nach-
haltiger Produkte verwendet werden kann.
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zu gewahrleisten. Insbesondere wollen wir das

PRODUKTZIELE

Recycelter Inhaltin
Pineapple Produkten (kg)

Recycelter Inhalt

. . , o Erhéhung um 5 %
Die Erhohung des Recyclinganteils in unseren

Produkten schont die naturlichen Ressourcen,
reduziert die Umweltverschmutzung, senkt die THG
Emissionen, und entspricht somit unserem Engage-
ment fur Nachhaltigkeit und Umweltschutz.

Ziel: Erhéhung des Recyclinganteils in unseren Produkten
um 50 % bis 2030

Fortschritt: Wir haben den Anteil an recyceltem Material um 5 % gegentiber
unserem Ausgangswert erhdht

Recycling von Ryno® Produkten

Recycling von Ryno®
Produkten bei Pineapple (kg)

Wir sammeln alte Pineapple Mobel am Ende ihrer

Nutzungsdauer, um eine angemessene Entsorgung

Erhéhung

. . 52 %
Recycling unserer Ryno® Produkte steigern, deren ol

Polymer zu 100 % recycelt und zu neuen Ryno®
Produkten verarbeitet werden kann.

Ziel: Erhéhung der Recyclingquote um 50 % bis 2030

Fortschritt: Wir haben das Recycling von Ryno® Produkten im Vergleich
zum Ausgangswert um 52 % gesteigert

OKOLOGISCHE DATENBLATTER

Unser Fortschritt

Wir haben 6kologische Datenblatter fur
unsere Produkte erstellt. Darin sind die fur
jedes Produkt verwendete Materialien, die
Art der Entsorgung der Materialien am
Ende der Produktnutzungsdauer, und der

CO,-FuBabdruck des Produkts aufgeflhrt.

Transparenz

Transparenz ist fur unser Nachhaltigkeits-
versprechen von zentraler Bedeutung, und
wir bieten unseren Kunden Zugang zu
detaillierten 6kologischen Datenblattern.
Wir sind der Meinung, dass unsere Kunden
eine informierte Entscheidung treffen
sollten, die es ihnen ermdoglicht, ihre Werte
mit ihren Eink&ufen in Einklang zu bringen.
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MATERIAL

Unser engagiertes Materialteam ist bestrebt, neue Materialien zu

finden, die Langlebigkeit, Belastbarkeit und Hygiene mit geringen CO,-
Emissionen und hervorragenden Recyclingmoglichkeiten verbinden.

Holz

Das gesamte Holz, das wir bei Pineapple verwenden,

ist FSC-zertifiziert. Die FSC-Zertifizierung
gewabhrleistet, dass das Holz aus nachhaltig
bewirtschafteten Waldern stammt, in denen die
Baume aufeine Art und Weise gefallt werden,
welche die Gesundheit des Okosystems Wald
erhalt. Wir verwenden zudem Verbundswerkstoffe
wie Melaminharzplatten und HPL, die fur

den Gesundheitsbereich wichtig sind, da sie
dauerhafte hygienische Oberflachen bieten, die
eine lange Produktnutzungsdauer gewahrleisten.
Durch das Recycling bei Pineapple und die
Produktrickgewinnung kénnen diese Platten
wiederverwendet werden.

Kunststoff

Wirverwenden derzeit viele Kunststoffe fur unsere

Produkte, von der Verpackung bis zur Herstellung,
weil sie vielseitig, haltbar und kostengunstig

sind. Die Umweltauswirkungen von Kunststoff,
insbesondere von PVC (Polyvinylchlorid), das
schadliche Chemikalien freisetzen kann und
schwer zu recyceln ist, werden jedoch zunehmend
erkannt. Um diese Bedenken auszuraumen, wollen
wir auf die Beschaffung von recyceltem Kunststoff
als nachhaltigere Alternative umsteigen. Durch die
Verwendung von recycelten Kunststoffen kdnnen
wir unsere Abhangigkeit von neuen Kunststoffen
verringern, die Abfallmenge auf den Mulldeponien
minimieren, und die mit der Kunststoffherstellung
verbundenen CO,-Emissionen senken.

Textilien

Wir haben eine Auswahl an umweltfreundlichen Stoffen und
Vinylbezugen zusammengestellt. Unser Sortiment umfasst
PVC-freie Optionen, zu einem gewissen Prozentsatz recycelte
und recycelbare Stoffe sowie solche, die nach den Oko-Tex- und
EU-Umweltzeichenstandards zertifiziert sind. Diese sorgfaltig
ausgewahlten Materialien verringern nicht nur unseren
okologischen FuBabdruck, sondern gewahrleisten auch hohe
Qualitats- und Sicherheitsstandards. Durch das Angebot dieser
umweltfreundlicher Stoffe ermdglichen wir es unseren Kunden,
umweltfreundliche Entscheidungen zu treffen, ohne dabei
Kompromisse bei Stil oder Leistung einzugehen.

Pulverbeschichteter Stahl

Pulverbeschichteter Stahl bietet zahlreiche Vorteile, wie
z.B.erhebliche Sauberkeitsvorteile und auBergewdhnliche
Bestandigkeit gegen Kratzer, Abplatzen und Rost, wodurch er
sich sowohl fur Innen- als auch AuBenbereiche eignet. Seine
Witterungsbestandigkeit und seine Fahigkeit, UV-Strahlen zu
widerstehen, sorgen fur eine langanhaltende Leistung. Dartber
hinaus ist die Pulverbeschichtung umweltfreundlich, da bei der
Anwendung nur minimale flichtige organische Verbindngen
(VOC,) freigesetzt werden und eine effiziente Nutzung des
Materials mit minimalem Abfall maglich ist. Wir bemthen uns,
alle zurtickgegebenen Metalle zu recyceln und Metalle mit
recyceltem Inhalt zu beziehen.
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LIEFERANTEN

Wenn wir eine Chance haben wollen, die globale Erwarming
aufunter 1,5 °C zu begrenzen, mussen wir die Emissionen

bis spatestens Mitte des Jahrhunderts auf Null senken. Diese
monumentale Aufgabe erfordert Teamarbeit in unserer gesamten
Lieferkette, von der vorgelagerten bis zur nachgelagerten
Produktion, um unsere Ziele erfolgreich zu erreichen.

Als verantwortungsbewusster Verwalter
unserer Lieferkette setzen wirin unseren
Beziehungen zu den Lieferanten auf
Transparenz, Zusammenarbeit und
Nachhaltigkeit. Durch Service Level
Agreement (SLA) Vertrage legen wir klare
Erwartungen fest, um gegenseitiges
Verstandnis und Verantwortlichkeit zu
gewahrleisten. In diesen Vereinbarungen
werden nicht nur Leistungskennzahlen
festgelegt, sondern auch unser gemein-
sames Engagement fur den Umweltschutz
betont. Durch eine offene Kommunikation
und enge Zusammenarbeit optimieren wir
nicht nur die Effizienz, sondern minimieren
auch unseren gemeinsamen okologischen
FuBabdruck. Ob es um die EinfUhrung
umweltfreundlicher Praktiken oder um die
ethische Beschaffung geht - unsere
Zusammenarbeit mit den Lieferanten
spiegelt unser Engagement fur eine
nachhaltige Zukunft wider.

Wir arbeiten intensiv mit unseren Lieferanten
zusammen, um Wege zu mehr Nachhaltigkeit
zu finden, einen offenen Dialog zu fuhren und
das Bewusstsein zu fordern. Unsere
Mitarbeiter besuchen unsere Lieferanten
regelmafig und férdern so eine Kultur der
Transparenz und Zusammenarbeit. Nachhal-
tigkeit ist ein gemeinsamer Weg, an dem alle
Lieferanten beteiligt sind, nicht nur unser
Unternehmen.

Im Rahmen unserer Bemuhunh zur Einbind-
ung der Lieferanten fuhren wir Gesprache mit
jedem unserer Lieferanten, um unsere Ziele,
Anforderungen und die von uns angestrebten
Nachhaltigkeitsziele zu diskutieren. Durch
diese Gesprache schaffen wir ein tieferes
Verstandnis und eine bessere Abstimmung
zwischen unserem Unternehmen und unseren
Lieferanten, und ebnen so den Weg fur eine
effektive Zusammenarbeit im Hinblick auf
gemeinsame Nachhaltigkeitsziele.
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GLEICHSTELLUNG DER
WOHLBEFINDEN DER MITARBEITER CESCHIECHTER

Vorteile fur Mitarbeiter Globale Statistik

Die Mitarbeiter haben jederzeit Zugriff zu einem gut gefullten Snackschrank und Wir bei Pineapple sind bestrebt, unsere Mitarbeiter so gleichbereichtigt
einem Getrankekuhlschrank. AuBerdem veranstalten wir einmal im Monat einen wie méglich zu behandeln, d.h. ein Verhéltnis von 50:50 zwischen
"Pizza Freitag", der Gelegenheit zu legeren Kleidung und wohltatigen Spenden Mannern und Frauen in der Belegschaft und im Management.

bietet. In regelmaBigen Abstanden nehmen die Teams an gesellschaftlichen
Ausflugen teil, wobei einige Kosten durch Spenden gedeckt werden.

Belegschaft bei Pineapple

Sensibilisierung fur psychische Gesundheit

Wahrned der Woche zur Sensibiliserung der psychischen Gesundheit 42 % Weiblich 58 % Méannlich
organisierten wir eine "Tea and Talk" Veranstaltung und luden die Mitarbeiter zu

Kuchen und Gesprachen ein. Der Erlds der Verantstaltung kam der Stiftung fur Management bei Pineapple

psychische Gesundheit zugute.

Soziale Veranstaltungen 45 % Weiblich 55 % Ménnlich

Bei Pineapple veranstalten wir jedes Jahrim Sommer ein soziales Event. Im Juli

diesen Jahres kamen wir zusammen, um im Rahmen unseres Sommerfestes einen Aufteilung der Belegschaft nach Landern

kostlichen Schweinebraten zu genief3en.

74 %

Vereinigtes Konigreich

Entrance
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SUZ'AI_E Wenn wir Mébel fur einige der schwierigsten Umgebungen entwerfen, hdren wir im allerersten Schritt zu. Dabei héren wir uns die

einzigartigen Herausforderungen unserer Kunden an und erfahren so mehr Uber ihre allttaglichen Bedurfnisse sowie die Menschen,

VERANTWU R'I'U NG um die sie sich kimmern mussen. Das Zuhdren ist der erste Schritt des "Pineapple Prozess", der uns hilft, Mébel zu finden, die richtige
Losungen bieten. Und wenn nichts Passendes in unserem breiten Sortiment vorhanden isr, dann entwickeln wir es gemeinsam neu.

Foss Park Mental Health Hospital Roseberry Park Hospital

Bei der Gestaltung dieser kurzlich eingerichteten Umgebung wurde die Natur Das Roseberry Park Hospital in Middlesbrough wurde 2010 mit einem
berucksichtigt,indem Abziehbilderin Form von Weinblattern an den Innen- Designkonzept eroffnet, das sich auf individuelle Erfahrungen konzentriert. Nach
wanden angebracht wurden. Das gedampfte Farbschema umfasst helle kurzlichen Beratungen mit Mitarbeitern und Patienten wurde beschlossen, die
Grun- und Braunténe, welche an die Farben der Natur erinnern und dem Raum vorhandenen Holzmobel im AuBenbereich durch eine asthetisch ansprechende
eine ruhige und therapeutische Atmosphare verleihen. Alternative zu ersetzen, die fur Risikopatienten sicherer ist.
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WOHLTATIGKEIT

Produktspenden

Im Rahmen unseres Engagements flr soziale
Verantwortung und Nachhaltigkeit spenden wir
unsere Produkte im Rahmen von Partnerschaften
an verschiedene Wonhltatigkeitsorganisationen,
um einen positiven Einfluss auf das Leben der
Menschen zu haben.

Im Jahr 2023 haben wir Gber 100 Produkte an
Wohltatigkeitsorganisationen gespendet,
darunter Sanctuary und TCL ReUse.

Mind

for better mental health

An die Gesellschaft zuruckgeben

Wir sind stolz darauf, dass wir Mind als unsere
gewahlte Wonhltatigkeitsorganisation unterstutzen
konnen.

Mind ist eine Wohltatigkeitsorganisation, die
Menschen mit psychischen Problemen unterstutzt
und ihnen hilft, ein unabhangiges und erfulltes
Leben in der Gemeinschaft zu fUhren. Sie setzt sich
auch dafur ein, dass die Menschen uber psychische
Probleme sprechen, um das Stigma zu beseitigen,
das dieses Thema umqibt.

Das Geld. das bei unseren montalichen legeren
Freitagen gesemmelt wird, spenden wir an Mind.

50-60 Ostereier werden an Kinderstationen im Sudosten
des Vereinigten Kénigreichs gespendet.

Pineapple engagiert sich auch als Sponsor fur
ortliche Schulen und bietet Unterstltzung sowie
Beratung fur ortliche Unternehmen.

Pineapple beteiligt sich an zahlreichen
MalBnahmen, um der Gemeinschaft etwas
zuruckzugeben, einschiel3lich einer Spende an
eine ortliche Pfadfindergruppe.
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FREIWILLIGENARBEIT

Jedes Jahr setzen sich die Mitarbeiter von Pineapple
ehrenamtlich fiir die Umwelt ein und trafen zur
Verbesserung der Umweltbedingungen bei. In diesem Jahr
kehrten wir nach Igntham Mote zurtck und verbrachten
unsere Zeit damit, Biume rund um einen Teich fiir Wildtiere
zu fallen.

Vorteile fur die biologische Vielfalt

168 STUNDEN

Mehr Vielfalt auf dem Waldboden ist wichtig, weil:

e eine groBere Vielfalt auf dem Waldboden das
Nahrungsangebot fur Bestauber erhoht,

* eine groBere Vielfalt zu unterschiedlichen Blutezeiten
fuhrt, was die Bestauber zusatzlich unterstutzt, Freiwilligenarbeit

 die Widerstandsfahigkeit des Okosystems erhéht wird.

PLANET

Einsatzort

Ahnlich wie im letzten Jahr
arbeiteten wir als Freiwillige in
einem ortlichen National Trust
Anwesen namens Igntham Mote.
Das Anwesen verfugt uber gro3e
Walder und Flachen, die
bewirtschaftet werden mussen.
Der National Trust setzt sich fur
den Schutz dieser Landschaft
vor dem Klimawandel ein, indem
er die Brandmauern erhdéht und
den Wasserabfluss verringert.

PRODUKT

Neue Lebensraume

Nach dem Fallen von Baumen,
anstatt sie zu verbrennen, was
der Umwelt schaden wurde,
verbrachten einige Teams Zeit
damit, Zaune aus naturlichen
Materialien zu errichten. Diese
sind gut fur die Umwelt, das sie
geschutzte Bereiche zwischen
Lebensraumen fur Wildtiere
bilden.
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BIODIVERSITAT

Pineapple ist bestrebt, die direkten Auswirkungen unserer
Tatigkeiten auf die biologische Vielfalt und die Umwelt zu
minimieren. Wir halten es auch fiir sehr wichtig, das Bewusstsein
fur dieses Thema zu scharfen und so viele Menschen wie moglich
mit ins Boot zu holen. Wir sind uns der Bedeutung der Erhaltung
der biologischen Vielfalt und nachhaltifere Praktiken bei der
Herstellung von Pineapple Produkten bewusst.

Unser Ziel ist es, dies durch folgende Mafsnahmen zu erreichen:

Erhaltung der naturlichen Lebensrdume: Wir wollen naturliche Lebensraume schitzen und
erhalten, indem wir sicherstellen, dass wir nur FSC-zertifiziertes Holz kaufen. Wir entwickeln neue
ldeen, um recycelte Materialien in einige unsere Produkte einzubauen, wie z.B.den Ryno® Rocker,
derzu 40 % aus recyceltem Material besteht und zu 100 % recycelbar ist, oder die Ryno®
OceanGreen Serie, die zu 50 % aus recyceltem Material besteht, das aus gebrauchten
Fischernetzen und -seilen gewonnen wird. Dies tragt zum Schutz und zur Erhéhung der
Artenvielfalt unserer Ozeane bei.

Verpflichtung zur Verbesserung: Wir sind bestrebt, unsere Auswirkungen auf die biologische
Vielfalt und die Umwelt kontinuierlich zu verbessern, indem wir unsere Auswirkungen und Ziele
regelmaBig Uberpritfen und gemeinsam daran arbeiten, in den Bereichen, in denen wir es kdnnen,
etwas zu bewirken. Wir setzen uns jahrliche Ziele, um die CO,-Emissionen in allen Bereichen zu
reduzieren, da wir wissen, dass die Umweltveranderungen, die durch den Klimawandel verursacht
werden, direkte Auswirkungen auf naturliche Lebensraume und Arten haben.

Engagement vor Ort: Wir bemuhen uns, unsere Mitarbeiter auf verschiedene Weise fur die
biologische Vielfalt zu begeistern und zu schulen. Jedes Jahr verbringen wir einen Tag mit
Freiwilligenarbeit in der Natur oder in der Tierwelt; im vergangenen Jahr haben wir bei der Pflege
von Waldern und naturlichen Lebensraumen gehilfen. Jedes Jahrim April veranstalten wir den Tag
der Erde, an dem wir unterhaltsame Aktivitaten organisieren, die jeden ermutigen, sich zu
engagieren, um das Bewusstsein dafur zu scharfen und Geld zu sammeln., das an eine
ausgewahlte Wohltatigkeitsorganisation geht. Wir planen, die Artenvielfalt im Buro zu erhdhen, um
die Mitarbeiter zu ermutigen, sich mit der Natur zu beschaftigen und einen Zufluchtsort fur
Lebewesen zu schaffen.

52

PLANET

PRODUKT GESELLSCHAFT

53




TAG DER ARBEIT

& ENGAGEMENT DER MITARBEITER

Verfechter der Nachhaltigkeit

» Um die Nachhaltigkeit in den
Mittelpunkt unseres Handelns zu
stellen, treffen wir uns vierteljahrig mit
unserem engagierten Team von
Verfechtern der Nachhaltigkeit aus
allen Abteilungen.

Hier besprechen wir, wie wir
umweltfreundlichere Entscheidungen
treffen und Praktiken umsetzen
kénnen, und erhalten dabei Einblicke
aus dem gesamten Unternehmen
weltweit.

65 % mehr Spenden

alsim Vorjahr
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Eine umweltbewusste Mitarbeiterschaft ist uns sehr wichtig. Unser
beliebtestes Ereignis, das wir jedes Jahr feiern, isr der Tag der Erde -
weltweit kommen wir zusammen und beteiligen uns an einer Reihe von
interaktiven Aktivitaten, um das Bewusstsein zu scharfen. Dies ist uns
2023 gelungen, indem wir ein Quiz veranstaltet und die Teams gebeten
haben, ihren CO,-FuBabdruck zu schatzen.

Wir veranstalteten eine interne
Auktion fur einige unserer Pineapple
Produkte, die sonst nicht verkauft
werden kdnnten, und erzielten einen
Erlos von £412,73,der an den
Woodland Trust gespendet wurde.
Dieses Geld wurde fur die
Anpflanzung neuer Baume und den
Schutz sowie die Forderung
einheimischer Walder verwendet.
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VERANTWORTUNG

Sklaverei und
Menschen-
handel

Gleichstellung

Menschenrechte

Unser Engagement fur die Verwirklichung der Menschenrechte istin

der Menschenrechts- und Sozialpolitik des Unternehmens verankert.

Wichtige Menschenrechtsfragen sind in interne Risikobewertungs-
prozesse und -richtlinien eingebettet und werden auch in
Dokumenten wie dem Verhaltenskodex fur Lieferanten explizit
angesprochen.

Pineapple ist bestrebt, seine Leistungen im Bereich der Menschen-
rechte zu verbessern, indem es sich auf Schlusseldokumente wie die
Leitprinzipien der Vereinten Nationen fur Wirtschaft und Menschen-
rechte, und die einschlagigen Konventionen und Standards der
internationalen Arbeitsorganisation sowie auf andere internationale
Standards, nationale und internationale Gesetze bezieht.

Wir arbeiten eng mit unseren
Lieferanten zusammen und
nehmen regelmafig Kontakt mit
ihnen auf oder besuchen sie,um
sicherzustellen, dass unsere
Lieferkette so weit wie moglich frei
von Ausbeutung ist. Unsere
Lieferkette besteht aus mehreren
Ebenen, und unser gro3stes
Sortimet wird im Vereinigten

Kénigreich hergestellt und montiert.

Die Komponenten werden von
bekannten und seridsen Unter-
nehmen bezogen und in unseren
eigenen Werkstatten zusammen-
gebaut. Wirachten sehr genau auf
die Arbeits-

bedingungen, und wenn wir
irgendwelche zwielichtigen
Aktivitaten feststellen oder
vermuten, werden wir nicht zogern,
dies zur weiteren Untersuchung an
die nationale Vermittlungsbehorde
weiterzuleiten.

Gleichstellung bedeutet, dass
Einzelpersonen oder Gruppen fair
und gleich behandelt werden und
jeder die Moglichkeit erhalt, sein
Potenzial zu entfalten, und zwar ohne
Benachteiligung in den Bereichen
Rasse, Geschlecht, Behinderung,
Religion oder Weltanschauung,
sexuelle Ausrichtung und Alter. Durch
die Férderung der Gleichstellung
sollen Diskriminierung und berufliche
Segregation in allen oben genannten
Bereichen beseitigt werden.

Wir haben in unserem Unternehmen
Maoglichkeiten geschaffen, die es uns
ermoglichen, behinderten Menschen
besser gerecht zu werden. So haben
wir z.B. niveaugleiche Gehwege und
einen Aufzug installiert,um den
Zugang zu anderen Stockwerken zu
ermoglichen. Wir haben bessere
Einrichtungen, Maéglichkeiten und
Ressourcen geschaffen, die der
Ausgrenzung und Marginalisierung
entgegenwirken.
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AUSBLICK AUF 2024

Produkt

Wir arbeiten standig an der Einfuhrung grof3-
artiger, nachhaltiger Produkte. Wir wollen den
Anteil an recyceltem Material in unserem Ryno®
Sortiment erhdhen. Wir suchen nach nach-
haltigeren Beztugen. Wir arbeiten eng mit unseren
Lieferanten zusammen.

Gesellschaft

Wir planen eine gro3e globale Veranstaltung zum
Tag der Erde, um mehr Geld fur wohltatige
Zwecke zu sammeln, und einen weiteren Tag der
Freiwilligenarbeit.

Wir werden unser Nachhaltigkeitsteam erweitern,

um noch mehr erreichen zu konnen.

Planet

Wir planen mit der Datenerfassung Uber die
CO,-Emissionen in den USA zu beginnen,
nachdem wir 2023 mit der grundlegenden
Datenerfassung begonnen haben. Wir werden
unsere Initiativen zur Emissionsreduzierung in
den USA beginnen und die Emissionen im
Vereinigten Konigreich kontinuierlich verbessern
und reduzieren.
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PLANET

PRODUKT

GESELLSCHAFT

59




Vereinigtes Konigreich
Westmead, Aylesford,
Maidstone, Kent,
ME20 6XJ

+44 (0)1622 237830
sales@pineapplecontracts.com

Frankreich

13 rue Louis Aragon,
ZI La Vignasse, 07800
La Voulte sur Rhéne

+33(0)170 70 82 60
contact@pineapplecontracts.com

Deutschland

Auf der Landeskrone 2,
57234
Wilnsdorf

+49 2739 8983910
kontakt@pineapplecontracts.com

USA

7105 19 Mile Rd,
Sterling Heights
M| 48314

800.496.9324

inquiries@pineapplecontracts.com

Pineapple



